Statut Caritas Archidiecezji Katowickiej

Majac na uwadze Boze przykazanie mitosci blizniego zobowigzujace wszystkich do stuzby
potrzebujagcym, w celu krzewienia i realizowania nauki Jezusa Chrystusa o milosierdziu
chrzescijanskim, Arcybiskup Katowicki nadaje publicznej koscielnej osobie prawnej: Caritas
Archidiecezji Katowickiej nastepujacy Statut.
Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1
Instytucjonalng dziatalno$¢ charytatywno-opiekunicza w Archidiecezji Katowickiej realizuje Caritas
Archidiecezji Katowickiej zwana dalej ,,Caritas”.

§2
Caritas posiada koscielng i cywilng osobowos¢ prawng na mocy:
1. dekretu Arcybiskupa Katowickiego z dnia 12 listopada 1989 r. nr Vz-2498/89 o erygowaniu Caritas
Archidiecezji Katowickiej, ktory zostal wydany na podstawie kan. 116 Kodeksu Prawa Kanonicznego
7z 1983 1.,
2. przepisu art. 7 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Panstwa do Kosciola
katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. Nr 29, poz. 154 z p6zn. zm.).

§3
1. Terenem dziatalnosci Caritas Archidiecezji Katowickiej jest terytorium Archidiecezji Katowickie;.
2. Siedzibg Centrali Caritas Archidiecezji Katowickiej jest miasto Katowice.

§4
1. Logo Caritas sklada sie z symbolu przedstawiajacego réwnoramienny krzyz, uzupelniony
potréjnymi falistymi promieniami, wychodzacymi z kazdego wewnetrznego kata migdzy ramionami
krzyza. Pod symbolem krzyza znajduje si¢ umieszczony centralnie napis CARITAS. Calos¢
obramowana jest czerwonym konturem z zaokraglonymi naroznikami. Wszystkie elementy logo sa
czerwone monochromatyczne. Logo stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego statutu.
2. Caritas uzywa pieczeci podluznej i okraglej. Pieczg¢ podluzna zawiera pelng nazwe: Caritas
Archidiecezji Katowickiej, adres siedziby centrali i numery REGON oraz NIP. Pieczg¢ okragla
zawiera w $rodku symbol Caritas oraz napis w otoku Caritas Archidiecezji Katowickiej.
3. Nazwa i logo Caritas sa zastrzezone. Caritas ma obowigzek wykorzystywa¢ wszelkie dostgpne
srodki prawne dla ochrony prawnie zastrzezonej nazwy i symbolu Caritas na terenie Rzeczpospolite;
Polskiej oraz poza granicami kraju.

§5

Swietami patronalnymi Caritas sa: Swieto Milosierdzia Bozego i $w. Brata Alberta Chmielowskiego.

Rozdzial 11
Cele, zadania i Srodki dzialania Caritas
§6
Podstawowym celem Caritas jest:
1. szerzenie ewangelicznej zasady stuzby blizniemu, bedacemu w potrzebie, w oparciu o nauke

Kosciota katolickiego,
2. bezposrednia i posrednia dziatalno$é charytatywno-opiekuncza oraz w zakresie dobroczynnosci,

ochrony zdrowia, pomocy spolecznej i rehabilitacji,




3. koordynowanie i kierowanie koscielng akcja charytatywno-opiekunicza na terenie Archidiecezji
Katowickiej,
4. wspblpraca z instytucjami rzadowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozytku publicznego, stowarzyszeniami koscielnymi oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi.

§7
Caritas spetnia swoje zadania przez:
1. szerzenie nauki Jezusa Chrystusa o milosierdziu i poglebianie jej zrozumienia oraz krzewienie
ducha czynnej mitosci blizniego,
2. rozeznawanie roznorakich form ubdstwa, zardéwno materialnego, jak i duchowego oraz
podejmowanie ogdlnodiecezjalnych inicjatyw stuzacych ograniczeniu tego zjawiska,
3. opracowywanie program6w dziatalno$ci charytatywno-opiekunczej w Archidiecezji Katowickiej
w oparciu o wskazania Arcybiskupa Katowickiego jak i w oparciu o wlasne rozeznanie potrzeb Ludu
Bozego,
4. jednoczenie, koordynowanie, doskonalenie i kontrole dzialalnosci placowek koscielnej akcji
charytatywno-opiekunczej na terenie Archidiecezji Katowickiej,
5. samodzielne prowadzenie lub uczestniczenie w ogélnopolskich akcjach wchodzacych w zakres
charytatywnej dziatalnosci Kos$ciota, np. Tygodnia Milosierdzia, organizowanie pomocy dla
poszkodowanych w kataklizmach w kraju i za granicg itp.,
6. utrzymanie faczno$ci i wspotpracy z Caritas innych diecezji w Polsce oraz Caritas Polska, Caritas
Europa i Caritas Internationalis, a takze wspoldziatanie ze zgromadzeniami zakonnymi, instytucjami
i stowarzyszeniami katolickimi i koscielnymi, organami i organizacjami panstwowymi, spofecznymi
oraz z organizacjami innych wyznan, fundacjami, miedzynarodowymi instytucjami charytatywnymi
w dziatalnos$ci opiekunczej i charytatywne;j,
7. organizowanie wlasnych placowek dziatalnosci gospodarczej i prowadzenie statych akcji, dajgcych
potrzebujacym mozliwo$é rehabilitacji spolecznej, pracy 1 placy, szczegdlnie osobom
niepetnosprawnym i niedostosowanym spolecznie,
8. organizowanie pomocy stalej lub doraznej, catkowitej lub czgsciowej, udzielanie zapomog
gotowkowych i rzeczowych,
9. organizowanie zbiorek, imprez dochodowych oraz réznorakich innych dziatan celem przysporzenia
srodkow na koscielng dziatalnos¢ charytatywna,
10. mobilizowanie wszystkich wiernych do czynnej stuzby blizniemu poprzez praktyki religijne takie
jak: nabozenistwa, dni skupienia, rekolekcje, jatmuzny,
11. organizowanie zebran, konferencji, zjazdéw, kursow, bibliotek, czytelni, poradni r6znego typu,
12. organizowanie systematycznego ksztalcenia i doksztalcania pracownikéw i wolontariuszy,
prowadzenie studiow spotecznych i socjalnych,
13. dziatalno$¢ wydawnicza.
14. Dzialalno$¢ na rzecz przeciwdzialania marnowania zywnosci, racjonalne wykorzystanie
pozyskanej zywnosci na rzecz spolecznosci, grup, rodzin i oséb znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji
materialnej.
15. Dzialania na rzecz $rodowiska naturalnego i edukacji ekologiczne;j.

§8
Caritas realizuje swoje zadania takze w ramach podstawowych struktur organizacyjnych
i duszpasterskich Archidiecezji Katowickiej, tj. parafii i dekanatow.




§9

1. Caritas realizuje swoje cele statutowe w sferze pozytku publicznego na rzecz ogo6tu ludnosci
prowadzac dziatalno$¢ nieodplatng i odpfatng polegajaca na wykonywaniu zadan zleconych przez
jednostki samorzadu terytorialnego, badz instytucje rzadowe, a takze na dofinansowaniu placowek
prowadzonych przez inne podmioty koscielne w zakresie dzialalnosci charytatywnej i pomocy
spotecznej, ochrony i promocji zdrowia, promocji i organizacji wolontariatu, pomocy ofiarom
katastrof i klesk zywiolowych, ratownictwa i ochrony ludnosci, wypoczynku dzieci i miodziezy,
dziatalnosci na rzecz os6b niepelnosprawnych i ich aktywizacji zawodowe;.

2. Prowadzona przez Caritas odplatna dzialalno$¢ pozytku publicznego miesci si¢ w nastgpujgcej

klasyfikacji PKD zgodnej z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. (Dz.U. Nr

251, poz. 1885 z pézn. zm.):

- dziatalno$¢ organizatoréw turystyki,

- dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

- praktyka lekarska,

- pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej,

- pomoc spoteczna z zakwaterowaniem,

- pomoc spoteczna bez zakwaterowania,

- dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych.

3. Prowadzona przez Caritas nieodptatna dzialalno$¢ pozytku publicznego miesci si¢ w nastgpujgce;j

klasyfikacji PKD:

- dziatalno$¢ organizatorow turystyki,

- dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

- praktyka lekarska,

- pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej,

- pomoc spoteczna z zakwaterowaniem,

- pomoc spoteczna bez zakwaterowania,

- dziatalnos¢ obiektow kulturalnych

§10

Caritas w ramach dzialalnosci statutowej moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, z ktdrej dochod

przeznaczony jest w cato$ci na cele statutowe.

§11

Jedng z podstawowych form zaangazowania w dzialalnos¢ Caritas jest wolontariat jako charytatywna

shuzba w imie chrzes$cijanskiej milosci blizniego.

§12

W ramach dziatalnosci Caritas zabrania sig:

e udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majgtkiem Caritas w stosunku do wszelkich
0s6b fizycznych, w tym: pracownikoéw i czlonkéw wiadz Caritas, a takze osob, w stosunku do
ktérych pracownicy i czlonkowie wladz pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w relacji pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, albo z ktérymi s3 zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

e przekazywania majatku Caritas na rzecz pracownikow lub cztonkéw wiadz Caritas oraz ich osob
bliskich, na zasadach innych niz wobec os6b trzecich, w szczegélnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

e wykorzystywanie majatku Caritas na rzecz pracownikéw i wtadz Caritas oraz ich os6b bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika ze statutowego celu Caritas,




e zakupu na szczegdlnych zasadach towar6w lub ushug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza
pracownicy lub cztonkowie wiladz Caritas oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial 111
Organizacja i organy Caritas Archidiecezji Katowickiej

§13
Nadrzedng wladzg Caritas jest Arcybiskup Katowicki, ktory:
1. powotuje Caritas do istnienia i rozwigzuje ja,
2. nadaje jej statut i dokonuje w nim zmian na wniosek Dyrektora Caritas lub z wlasnej inicjatywy,
3. powoluje i odwoluje Dyrektora Caritas i Zastepce Dyrektora,
4. powoluje oraz odwotuje Komisj¢ Rewizyjng Caritas oraz jej przewodniczgcego,
5. udziela zgody na zbycie i obciazenie majatku, zgodnie z przepisami ksiggi V Dobra doczesne
Kosciola Kodeksu Prawa Kanonicznego z 1983 r., zwlaszcza kan. 1281 § 1, 1292 § 1,
6. rozpatruje roczne sprawozdanie Dyrektora Caritas z dziatalnosci i stanu finansow Caritas;
7. rozpatruje opinie Komisji Rewizyjnej z oceny sprawozdania finansowego i bilansu Caritas za rok
ubiegly;
8. decyduje o przeznaczeniu majatku Caritas w przypadku jej rozwigzania.

§ 14
1. Dyrektor Caritas kieruje catoksztaltem prac Caritas i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Zastepcy Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
- wspieranie Dyrektora Caritas we wszystkich dzialaniach wynikajacych z celow statutowych,
- zastepowanie Dyrektora Caritas podczas jego nieobecnosci w sprawach biezgcych,
- wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Caritas na podstawie zakresu
obowiagzkéw Zastepcy Dyrektora lub specjalnych pelnomocnictw.
4. Dyrektor Caritas i Zastepca Dyrektora nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
5. Os$wiadczenia woli w imieniu Caritas we wszystkich sprawach sklada¢ moze Dyrektor Caritas
samodzielnie lub Zastepca Dyrektora pisemnie upowazniony przez Dyrektora Caritas w zakresie
i okresie okreslonym w upowaznieniu.
6. Do wykonywania czynno$ci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegélnych, mogg by¢
ustanawiani pelnomocnicy, dziatajacych w granicach umocowania.

§ 15
1. Do zadan Dyrektora Caritas jako organu zarzadzajacego nalezy:
- podejmowanie samodzielnie badz przez nalezycie umocowanych dyrektoréw petnomocnych
jednostek organizacyjnych decyzji w sprawach biezgcych,
- opracowywanie planu dzialalnosci Caritas, opracowywanie preliminarzy budzetowych oraz
sprawozdan i bilansow,
- powolywanie i likwidacja terenowych jednostek organizacyjnych, nadawanie im statutow,
powolywanie i odwolywanie ich dyrektoréw oraz udzielanie im szczegétowych pelnomocnictw,
- zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw Centrali Caritas,
- gospodarowanie majatkiem Caritas, przyjmowanie darowizn, spadkéw, zapisow, ofiar, nawigzek itp.
2. Do zadan Dyrektora Caritas jako organu nadzorczo-kontrolnego nalezy:
- nadzor i kontrola nad terenowymi jednostkami organizacyjnymi Caritas,
- zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw terenowych jednostek organizacyjnych Caritas,
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- nadzoér i kontrola nad biezaca dzialalnoscig Osrodka dla Osob Niepetnosprawnych Milosierdzie Boze
w Mikolowie - Borowej Wsi i Archidiecezjalnego Domu Hospicyjnego bl. Jana Pawia II
w Katowicach, Osrodka dla Oséb Niepelnosprawnych Naj$wigtsze Serce Jezusa w Rudzie Slaskiej,
Osrodka Matka Boza Uzdrowienie Chorych w Knurowie,
- przyjecie rocznego sprawozdania zarzadow Osrodka dla Osob Niepetnosprawnych Miltosierdzie Boze
w Mikolowie - Borowej Wsi i Archidiecezjalnego Domu Hospicyjnego bl Jana Pawla II
w Katowicach, Osrodka dla Oséb Niepetnosprawnych Najswigtsze Serce Jezusa w Rudzie Slaskiej,
Osrodka Matka Boza Uzdrowienie Chorych w Knurowie z dzialalnosci i stanu finanséw, wraz
z uchwata Komisji Rewizyjnej tych oséb prawnych, zawierajaca oceng i wnioski z dokonanej kontroli
majatku, ksiag i gospodarki finansowe;j.
3. Dyrektor Caritas wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastepcy Dyrektora, Centrali Caritas oraz
dyrektoréw pelnomocnych jednostek organizacyjnych Caritas.

§ 16
1. Komisja Rewizyjna Caritas sklada si¢ z trzech oséb powolywanych i odwotywanych przez
Arcybiskupa Katowickiego na piecioletnig kadencj¢. Kadencja jest wspdlna dla wszystkich czionkow
Komisji Rewizyjnej. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga by¢ w kazdym czasie odwotani.
2. Komisja jest organem kontroli odrgbnym od organu zarzadzajacego i nie podlegajgcym mu
w zakresie wykonywanej kontroli.
3. Sposréd os6b powolanych do Komisji Rewizyjnej Arcybiskup Katowicki wyznacza jej
przewodniczacego.
4. Osoby powotane do Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego Caritas ani
pozostawaé z osobami pelnigcymi t¢ funkcje w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu,
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej. Osoby te nie mogg by¢ skazane
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.
5. Komisja Rewizyjna petni swoja funkcj¢ nieodptatnie.

§17
1. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest w szczegolnosci:
- kontrola majatku, ksiag rachunkowych, ocena sprawozdania finansowego pod katem zgodnosci
z ksiegami rachunkowymi i stanem faktycznym oraz zatwierdzenie sprawozdania finansowego
i bilansu Caritas za rok ubiegly,
- przedstawianie oceny sprawozdania finansowego i bilansu Caritas za rok ubiegly do aprobaty
Arcybiskupa Katowickiego do konca maja roku po nim nastgpujgcego,
- wnioskowanie do Dyrektora Caritas o dokonanie audytu zewnetrznego w zakresie badania
sprawozdania finansowego, w terminie okreslonym przez przepisy prawa,
- zbieranie sie na posiedzeniach co najmniej dwa razy w roku.
2. Cztonkowie Komisji moga w kazdym czasie zada¢ od Dyrektora Caritas udzielenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien o stanie spraw Caritas, jak rowniez okazania im dokumentéw w siedzibie Caritas.
3. Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Pracy Komisji Rewizyjnej Caritas.

§18
1. Terenowe jednostki organizacyjne tworzy si¢ w celu wykonywania zadan Caritas.
2. Terenowe jednostki organizacyjne tworzy, przeksztalca, likwiduje i wyposaza w majatek Dyrektor
Caritas.
3. Organizacje i zasady funkcjonowania terenowych jednostek organizacyjnych Caritas okreslaja
statuty i regulaminy organizacyjne zatwierdzone przez Dyrektora Caritas.
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4. Dyrektor Caritas prowadzi i aktualizuje wykaz terenowych jednostek organizacyjnych Caritas, ktory
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego statutu.
5. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Caritas sa zespolone w Osrodkach lub Domach:
- domy pomocy spolecznej,
- srodowiskowe domy samopomocy,
- warsztaty terapii zajeciowej,
- domy dziennego i calodobowego pobytu,
- $wietlice srodowiskowe i socjoterapeutyczne,
- zaktady opieki zdrowotnej,
- hospicja,
- domy samotnej matki i dziecka,
- zaklady pielegnacyjno-opiekuncze i zaktady opiekunczo-lecznicze,
- noclegownie,
- jadlodajnie,
- placéwki opiekunczo-wychowawcze
6. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Caritas sg takze:
- parafialne zespotly Caritas,
- szkolne kota Caritas.
7. Dyrektor Caritas moze w miarg potrzeb tworzy¢ poza jednostkami wyzej wymienionymi inne
terenowe jednostki organizacyjne.
§19
Parafialne Zespoly Caritas na wniosek Proboszcza i Szkolne Kota Caritas na wniosek Dyrektora
Szkoty sa powotywane przez Dyrektora Caritas i dziataja na podstawie odrgbnego statutu.
§20
Od decyzji i zarzadzen dyrektorow pelnomocnych terenowych jednostek organizacyjnych przystuguje
mozliwos¢ odwotania si¢ do Dyrektora Caritas.

Rozdzial IV
Majatek Caritas

§21
1. Caritas ma prawo posiadania, nabywania, zbywania i zarzadzania swym majatkiem ruchomym
i nieruchomym, jak rowniez wystepowania przed wladzami koscielnymi, panstwowymi, w tym sgdami
i osobami trzecimi dla reprezentacji i ochrony swoich praw i interesow.
2. Majgtek Caritas stanowig nieruchomosci, ruchomosci, $rodki finansowe, oraz prawa majatkowe
nabyte przez Caritas w trakcie jej dzialalnosci.

§22
1. Dochodami Caritas s3:
- ofiary pieni¢zne i w naturze,
- darowizny, spadki, zapisy,
- dochody z imprez i zbiorek,
- odpisy z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych,
- dotacje i subwencje przekazywane na zasadach obowigzujacych ogél podmiotéw nie nalezacych do
sektora finanséw publicznych,
- dochody z wykonywania dziatalnosci odplatnej,
- dochody ze $rodkéw finansowych, z majatku ruchomego, nieruchomego i praw majgtkowych,
- dochody z dziatalno$ci gospodarcze;j,
- inne wptywy i dochody.




2. Dochody, o ktérych mowa w ust. 1 moga by¢ przeznaczone wylacznie na cele statutowe Caritas.
23
1. Majatek Caritas moze by¢ zbywany lub obcingny, pod warunkiem, ze uzyskane w ten sposob sumy
beda przeznaczone na dziatalnos¢ statutowg lub odpowiednio lokowane.
2. Srodki pieniezne Caritas gromadzone sa na rachunkach bankowych w walucie polskiej oraz
w walutach obcych, zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.
24
1. Caritas prowadzi gospodarke finansowg i ksie;§gi rachunkowe na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.
2. W ksiegach finansowych Caritas dziatalno$¢ gospodarcza jest oddzielona od dziatalnosci statutowe;.
§25
Caritas jest instytucja non profit, tzn. wszystkie swoje ewentualne dochody, w tym z dziatalnosci
gospodarczej przeznacza na dziatalnos¢ statutowa.
§ 26
Zadna inna koscielna osoba prawna, zgodnie z przepisem art. 11 ustawy z dnia 17 maja 1989r.
ostosunku Panstwa do Kosciola katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej nie ponosi
odpowiedzialnosci finansowej za zobowigzania Caritas.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§27
Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci wazno$¢ Statut Caritas Archidiecezji Katowickiej
zdnia 11 grudnia 2012 r.

§28
Niniejszy statut obowigzuje od chwili zatwierdzenia go przez Arcybiskupa Katowickiego.

Ks. Smolec T Wiktor Skworc
Kanclerz Arcybiskup Metropolita
Kurii Metropolitalnej Katowicki

Katowice , 7 maja 2019 r.
VZ-3312/19




