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Standardy, polityka oraz procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez personel zatrudniony w Caritas
Archidiecezji Katowickiej jest dzialanie dla dobra dziecka (z uwzglednieniem sytuacji dzieci
Z niepetnosprawno$ciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) i w jego najlepszym
interesie. Kazdy czlonek personelu traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie. Personel organizacji, realizujac te cele, dziala w ramach
obowigzujacego prawa, przepisOw wewnetrznych oraz swoich kompetencji.

Podstawa prawna:

» Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada
1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pozn. zm.)

* Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pézn. zm.)

* Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359)

* Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekurczy oraz niektorych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1606).

*» Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym (tj. Dz. U.
22023 r. poz. 31 z pozn. zm.)

* Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249).

* Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z pozn. zm.).

* Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1375 z pozn. zm.).

* Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pozn. zm.) -art. 23 i 24

* Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postgpowania cywilnego (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1550 z pozn.
zm.).
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Rozdzial I
Wprowadzenie

Wyjasnienie podstawowych pojeé

DYREKTOR - rozumie si¢ przez to Dyrektora Caritas Archidiecezji Katowickiej lub jego
pelnomocnego zastepce czyli osobe kierujaca dziatalno$cig organizacji.

CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ (CAK) — rozumie si¢ przez to dziatalnos¢
prowadzong przez Centrale Caritas Archidiecezji Katowickiej w Katowicach przy ul. Wita
Stwosza 20 w Katowicach

ORGANIZACYJNE JEDNOSTKI CARITAS (0JC) — Osrodki i placowki oraz inne formy
organizacyjne tj. Szkolne Kota Caritas czy Parafialne Zespoty Caritas oraz Fundacja Caritas
Katowice, realizujace i1 prowadzace swoja dziatalnos¢ w innej lokalizacji, wchodzace
w struktury organizacyjne Caritas Archidiecezji Katowickiej, posiadajace jednak wtlasng
osobowos$¢ prawng lub odrebny statut lub regulaminy organizacyjne prowadzonych dziatan.
OSOBA MALOLETNIA/DZIECKO/MLODZIEZ — osoba, ktdra nie ukoficzyta 18 roku zycia,
objeta szczegdlng ochrong przeciwdziatania przemocy, ktora w Caritas Archidiecezji
Katowickiej moze peli¢ funkcje wolontariusza $wiadczacego pomoc lub beneficjenta
udzielanej pomocy (z uwzglgdnieniem dzieci z niepetnosprawnos$ciami oraz ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi).

PRACOWNICY CARITAS/PERSONEL CARITAS — osoby pelnoletnie zatrudnione na
podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej a takze pelnoletni wolontariusz lub
stazysta.

WSPOLPRACOWNICY CARITAS - kazda firma/organizacja/instytucja itp. wspétpracujaca
z Caritas Archidiecezji Katowickiej.

OPIEKUN - osoba uprawniona do reprezentacji matoletniego, w szczegolnos$ci jego rodzic lub
opiekun prawny albo inna osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepisOw
szczegblnych lub orzeczenia sadu (w tym: rodzina zastepcza).

STANDARDY - rozumie si¢ niniejszy dokument — Standardy ochrony dzieci i mtodziezy przed
krzywdzeniem w Caritas Archidiecezji Katowickiej.

DANE OSOBOWE - informacje dotyczace osoby matoletniej umozliwiajace jego
identyfikacje.

WIZERUNEK - stanowig zdjecia, filmy, wykonywane w czasie pobytu matoletniego w Caritas
Archidiecezji Katowickiej pozwalajace na jednoznaczng identyfikacje dziecka.
KRZYWDZENIE DZIECKA nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode¢ dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym cztonka personelu placéwki, lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

WYKORZYSTANIE (zamiennie: przemoc, molestowanie, naduzycie, przesladowanie) — to
forma krzywdzenia polegajaca na wywieraniu wplywu na proces myslowy, zachowanie lub
stan fizyczny osoby, nawet przy zaistnieniu przyzwolenia z jej strony. Wyrdznia si¢
wykorzystanie (przemoc) fizyczne, psychiczne, seksualne, cyberprzemoc i zaniedbanie.
ZESPOL INTERWENCYINY — zesp6t pracownikéw powotany przez dyrektora w przypadku
zaistnienia krzywdzenia dzieci.



STANDARDY OCHRONY DZIECI I MLODZIEZY PRZED KRZYWDZENIEM W CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ UL. WITA STWOSZA 20

ZGODA RODZICA/ PRAWNEGO OPIEKUNA DZIECKA — oznacza zgode co najmnigj
jednego z rodzicow/ prawnych opiekundéw dziecka. Jednak w przypadku braku porozumienia
miedzy rodzicami/ opiekunami otrzymuja informacje o konieczno$ci rozstrzygnigcia sprawy
przez sad rodzinno — opiekunczy.

Cele Standardow Ochrony Dzieci

Niniejszy dokument to zbidr zasad, ktére pracownicy oraz wspolpracownicy Caritas
Archidiecezji Katowickiej winni sg stosowaé, aby dzieci i mlodziez (z uwzglgdnieniem
sytuacji dzieci z niepetlnosprawnos$ciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) mogty
przebywaé w srodowisku przyjaznym, bezpiecznym i wolnym od przemocy.

Standardy ochrony dzieci sg narzedziem stuzacym eliminowaniu ryzyka popelniania naduzy¢
wobec dzieci 1 mtodziezy, a jego przestrzeganie pozwala zminimalizowa¢ ryzyko wystapienia
naduzy¢ w relacjach zarowno z osobami dorostymi — personelem oraz wspotpracownikami
Caritas oraz w relacjach z rowiesnikami. Standardy dotycza wszystkich pracownikéw Centrali
Caritas Archidiecezji Katowickiej na wszystkich szczeblach, a szczegétowy podziat
obowigzkoéw w zakresie ich realizacji zawarty jest w zataczniku nr 1.

Organizacyjne jednostki Caritas Archidiecezji Katowickiej majace w swojej dzialalnosci
kontakt z matoletnimi winny opracowa¢ i wdrozy¢ w ustawowym terminie wiasne standardy
ochrony dzieci imtlodziezy dostosowujac je do specyfiki prowadzonej dziatalnosSci
(z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepetnosprawnos$ciami oraz ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi).

Standardy ochrony dzieci i mtodziezy przed krzywdzeniem powstaty w Caritas Archidiecezji

Katowickiej w celu:

1. Skutecznego przeciwdziatlania krzywdzeniu dzieci 1 mtodziezy (z uwzglednieniem
sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)
wspotpracujacych znaszg organizacja w ramach wolontariatu ze szczegdlnym
uwzglednieniem Szkolnych Kot Caritas (SKC) oraz wolontariuszy indywidualnych
zaangazowanych w charytatywng oraz akcyjng dziatalno§¢ Caritas Archidiecez;ji
Katowickiej.

2. Skutecznego przeciwdziatania naduzyciom wzgledem o0s6b maloletnich, bedacych
beneficjentami pomocy, korzystajacych ze wsparcia Caritas w ramach organizowanych
akcji charytatywnych lub zbiérek pomocowych.

3. Skutecznego reagowania poprzez wprowadzenie procedur, ktore pozwalajg odpowiednio
wczesnie zareagowa¢ w przypadku obaw o dobro osoby matoletniej lub zapobiegac jej
krzywdzeniu, zanim dojdzie do eskalacji przemocy wobec niej — niezaleznie od zrodia
i typu tej przemocy.
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Rozdzial 11
Ogolne zasady ochrony dzieci i mlodziezy w Caritas Archidiecezji Katowickiej
(z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawno$ciami oraz ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi).

STANDARD 1: CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ TWORZY

SRODOWISKO BEZPIECZNE DLA DZIECI I MLODZIEZY, WPROWADZA
ZASADY OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje mi¢dzy maloletnimi a pracownikami CAK.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi
Naczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra

dziecka 1 w jego najlepszym interesie (z uwzglednieniem sytuacji  dzieci
Z niepetnosprawnos$ciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi). Personel traktuje
dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i1 potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te cele dziata
w ramach obowigzujacego prawa, przepisOw wewnetrznych instytucji oraz swoich
kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich
pracownikow, stazystow i wolontariuszy. Znajomos$¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone
podpisaniem o$wiadczenia.

Relacije personelu z dzie¢mi (z uwzglednieniem sytuaciji dzieci z niepelnosprawno$ciami oraz
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)
Personel zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi

(z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepetnosprawnos$ciami oraz ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi) i kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badZ dziatanie
wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych
dzieci. Dziata w sposob otwarty 1 przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej
interpretacji swojego zachowania.

Komunikacja z dzieémi (z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)
1. Personel w komunikacji z dzie¢mi zachowuje cierpliwo$¢ 1 szacunek.

2. Personel stucha uwaznie dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji.

3. Personelowi nie wolno zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢ i1 obraza¢ dziecka. Nie wolno
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci.

4. W sytuacjach nieuzasadnionych Personelowi nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych
dotyczacych dziecka wobec osob nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje
to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej,
opiekunczej i prawnej. Wyjatkiem sg m.in. organizowane przez CAK zbiorki oraz akcje
charytatywne, kazdorazowo konieczna jest pisemna zgoda rodzicow / opiekundéw

5
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prawnych dziecka na upublicznienie informacji wrazliwych nt. dziecka.

Personel podejmujac decyzje dotyczace dziecka (z uwzglednieniem sytuacji dzieci
Z niepetnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi), informuje je
0 tym 1 stara si¢ bra¢ pod uwagg jego oczekiwania.

Personel szanuje prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnia mu to najszybciej jak to mozliwe.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, personel w miare
mozliwos$ci zostawia uchylone drzwi do pomieszczenia i zadba, aby by¢ w zasiggu wzroku
innych. Moze tez poprosi¢ drugiego pracownika o obecnos$¢ podczas takiej rozmowy.
Personelowi nie wolno zachowywaé si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny.
Obejmuje to uzywanie wulgarnych stow, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

Personel zapewnia dzieci, ze jes$li czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ mu lub wskazanej osobie
I mogg oczekiwac¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dzialania z dzieémi (z uwzglednieniem svytuacji dzieci z niepelnosprawnos$ciami oraz ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

1.

Personel docenia i1 szanuje wktad dzieci w podejmowane dzialania, aktywnie je angazuje
i traktuje rowno bez wzgledu na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnosé¢/
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny 1 §wiatopoglad.
Personelowi nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osdb
nieuprawnionych w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
o sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej opiekunczej i prawnej matoletniego.
Personelowi nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim
utrwalenia wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja nie zostala o tym poinformowana, nie
wyrazita na to zgody 1 nie uzyskala zgdd rodzicow/opiekundéw prawnych oraz samych
dzieci.

Personelowi nie wolno nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze
seksualne komentarze, Zarty, gesty oraz udost¢pnianie dzieciom tresci erotycznych
I pornograficznych bez wzgledu na ich formg.

Personelowi nie wolno proponowaé dzieciom alkoholu, wyrobdéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Personelowi nie wolno przyjmowac pienigdzy ani prezentow od dziecka, ani
rodzicéw/opiekunow dziecka.
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Kontakt fizyczny z dzieémi (z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawno$ciami oraz
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak
sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady

bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzia na emocjonalne potrzeby dziecka w danym
momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny.
Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec
innego. Personel kieruje si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac
I odnotowujac reakcje dziecka (z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnos$ciami
oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi), pytajac je o zgode na kontakt fizyczny
(np. przytulenie) i zachowujac $wiadomo$é¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt
moze by¢ blednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Zasady kontaktu z dzie¢mi (z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnos$ciami oraz ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi):

1. Personelowi nie wolno bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w jakikolwiek sposéb naruszaé
integralnosci fizycznej dziecka.

2. Personel nigdy nie dotyka dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

3. Personel zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Personel nie angazuje si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy
brutalne zabawy fizyczne.

5. Personel zachowuje szczego6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczytly naduzycia
| krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie doswiadczenia
moga czasem sprawi¢, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz
nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli personel jest swiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
dzieci, zawsze informuje o tym osobe odpowiedzialng i/lub postepuje zgodnie
z obowigzujacg procedurg interwencji.

7. W sytuacjach wymagajacych czynnos$ci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
personel unika innego niz niezbgdny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

8. Podczas dluzszych niz jednodniowe wyjazdow 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie
tylko z jednym dzieckiem w pokoju.

9. Kazde niestandardowe zachowanie wzgledem dziecka w kontakcie bezposrednim bez
swiadka wymaga poinformowania o tym fakcie bezposredniego przetozonego.

Kontakty poza godzinami pracy
1. Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wytacznie w godzinach pracy lub

w godzinach realizacji dziatan i akcji podczas, ktorych realizowany jest wolontariat.
2. Personelowi nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢
Z nimi poza godzinami pracy.
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3. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, pracownik musi
poinformowac o tym dyrekcje, a spotkanie odbywa si¢ w ich obecnosci lub za ich zgoda.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sg osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufno$ci wszystkich
informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekunow.

Bezpieczenstwo online

Personel powinien by¢ s$wiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania
swojej prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze wtasnych dziatan
w Internecie.

Ochrona wizerunku i danych osobowych dziecka i jego opiekunéw

Wartosci placowki:

Caritas Archidiecezji Katowickiej zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych
osobowych dzieci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Caritas Archidiecezji Katowickiej w swoich dziataniach kieruje si¢ odpowiedzialnos$cia
I rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow dzieci

(z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi). Dzielenie si¢ zdjeciami i1 filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu
wydarzen oraz sukcesOw dzieci oraz rozpowszechnianiu dobra oraz idei wolontariatu
w Caritas. Przy dokumentowaniu dziatan zawsze trzeba mie¢ na uwadze bezpieczenstwo
dzieci.

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci (z uwzglednieniem sytuacji dzieci

Z niepetnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) w Caritas

Archidiecezji Katowickiej

Caritas Archidiecezji Katowickiej dba o bezpieczenstwo wizerunkoéw dzieci poprzez:

1. Wymaganie zgody rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka.

2. Udzielanie wyjasnien, do czego wykorzystuje si¢ zdjgcia/nagrania.

3. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia
i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia, lub
W uzasadnionych przypadkach (np. zbidrki akcyjne/charytatywne) po otrzymaniu pisemne;j
zgody rodzicow/opiekundéw prawnych .

4. Rezygnacje¢ z ujawniania informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in. stanu zdrowia,

sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (w przypadku

zbiorek indywidualnych organizowanych przez Caritas Archidiecezji Katowickiej zakres

podanych danych koniecznych do organizacji zbidrki wustala si¢ indywidualnie

Z rodzicem/opiekunem prawnym osoby matoletniej i wymaga pisemnej zgody).

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania 1 niestosownego wykorzystania zdjeé/nagran dzieci

poprzez przyjecie zasad:

- wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjgciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajgca, o$Smieszajaca ani nie ukazuje go
W negatywnym kontekscie,
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- zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowaé na czynno$ciach wykonywanych
przez dzieci i w miar¢ mozliwosci przedstawiac dzieci w grupie a nie pojedyncze osoby.

- rezygnacje¢ z publikacji zdj¢¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one
lub ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po
odejsciu z placowki lub jg wycofali.

- przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowac i zghasza¢ dyrekcji, podobnie
jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do uzytku Caritas Archidiecezji Katowickiej

1. Personelowi organizacji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
organizacji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

2. W celu uzyskania zgody, o ktorej mowa powyzej, personel organizacji moze skontaktowac
si¢ z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy
I zgody tego opiekuna.

3. Niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata
Z dzie¢mi bez nadzoru pracownika CAK.

4. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdl calosci, takiej jak: zgromadzenie,
publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka zgoda nie jest
wymagana.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opieckunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie
wizerunku dziecka, ich decyzja bedzie respektowana. Rozwigzanie, jakie zostanie przyjete
W celu nie rejestrowania wizerunku dziecka nie powinno by¢ wykluczajace dla dziecka.

Przechowywanie zdje¢¢ i nagran

Materialy zawierajace wizerunek dzieci powinny by¢ przechowywane w sposob zgodny
z prawem i bezpieczny dla dzieci:
1. Nos$niki analogowe zawierajace zdjgcia 1 nagrania powinny by¢ przechowywane
W niedostepnym dla osob postronnych pomieszczeniu lub szafce, a nosniki elektroniczne
zawierajace zdj¢cia 1 nagrania w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do osob
uprawnionych.
4. Sprzgtem, ktory powinien by¢ wykorzystywany do rejestracji wizerunku dzieci sa
urzadzenia rejestrujace nalezace do organizacji. Nalezy unikaé rejestrowania dzieci na
urzadzeniach osobistych tj. telefony, aparaty fotograficzne czy kamery.
5. Nie powinno przechowywac si¢ materialow elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci
na no$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych.



STANDARDY OCHRONY DZIECI I MLODZIEZY PRZED KRZYWDZENIEM W CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ UL. WITA STWOSZA 20

Zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do sieci
Internet i ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi.

1. Na terenie organizacji dostgp dziecka do Internetu mozliwy jest za pomoca sieci wi-fi
organizacji, po podaniu hasta.

2. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem cztonka personelu CAK, ktory podat
hasto matoletniemu. Pracownik ten ma obowigzek poinformowania matoletniego
0 zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

Rozdzial 111
Zapobieganie krzywdzeniu dziecka

STANDARD 2: CARITAS ARCHIDIECEZIJI KATOWICKIEJ MONITORUJE,
EDUKUJE | ANGAZUJE SWOICH PRACOWNIKOW W CELU ZAPOBIEGANIA
KRZYWDZENIU DZIECI.

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
1. Dyrektor poznaje dane kandydata/kandydatki, ktore pozwola na jak najlepsze poznanie

jego/jej kwalifikacji, w tym stosunek do warto$ci podzielanych przez organizacje, takich
jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich godnosci.

2. CAK dba, aby osoby przez nig zatrudnione (w tym osoby pracujgce na podstawie umowy
zlecenie oraz wolontariusze/stazyS$ci, wspotpracownicy) posiadaly odpowiednie
kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz nie stwarzalty dla dzieci zagrozenia.

3. Aby sprawdzi¢ w/w, w tym stosunek osoby, ktdra ma by¢ zatrudniona do pracy z dzie¢mi
1 warto$ci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, CAK moze
zada¢ danych (w tym dokumentéw) dotyczacych:

- wyksztalcenia;
- kwalifikacji zawodowych;
- przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W kazdym przypadku placowka musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowac osobe przez

nig zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Placowka powinna zatem zna¢: imi¢

(imiona) 1 nazwisko, dat¢ urodzenia, dane kontaktowe osoby, ktéra zamierza zatrudnic.

4. Dyrektor prosi kandydata/kandydatke, zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego oraz
pobiera dane osobowe potrzebne do sprawdzenia jego/jej danych z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym. Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze placoéwka potrzebuje
nastepujacych danych kandydata/ kandydatki: imi¢ 1 nazwisko, dat¢ urodzenia, pesel,
nazwisko rodowe, imi¢ ojca, imi¢ matki.

5. Wydruk z Rejestru placowka przechowuje w aktach osobowych pracownika lub
analogicznej  dokumentacji  dotyczacej = wolontariusza/praktykanta/stazysty/osoby
prowadzacej zaj¢cia dodatkowe, osoby zatrudnionej w oparciu o umowe cywilnoprawna.

6. Dyrektor moze poprosi¢ kandydata/kandydatk¢ o referencje z poprzednich miejsc
zatrudnienia.

7. Dyrektor pobiera od kandydata/kandydatki informacje z Krajowego Rejestru Karnego
0 niekaralnos$ci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu

10



STANDARDY OCHRONY DZIECI I MLODZIEZY PRZED KRZYWDZENIEM W CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ UL. WITA STWOSZA 20

karnego, gdy przepisy prawa wprost wskazuja, ze pracownikéw w zawodach lub na danych
stanowiskach obowigzuje wymog niekaralno$ci. W Caritas Archidiecezji Katowickiej
dotyczy to takze stanowisk majacych kontakt z dzie¢mi.

8. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinna przedtozy¢ rowniez
informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariacie i innej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badZ informacj¢
z rejestru karnego. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja
0 niekaralno$ci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru
karnego, wowczas kandydat/kandydatka sktada pod rygorem odpowiedzialnosci karnej
oswiadczenie (zatacznik nr 5).

9. Dyrektor pobiera od kandydata/kandydatki oswiadczenie (zalacznik nr 6) o panstwie/ach
zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo
obywatelstwa, zlozone pod rygorem odpowiedzialnosci karne;.

Przygotowanie personelu do stosowania standardow

Caritas Archidiecezji Katowickiej zapewnia swoim pracownikom podstawowa wiedzg
w zakresie:

- zapoznania z informacjami zawartymi w standardach na temat ochrony dzieci

I mlodziezy (z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawno$ciami oraz ze

specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi) przed krzywdzeniem ipomocy im

kryzysowych sytuacjach;
- odpowiedzialno$ci moralnej 1 prawnej pracownikéw Caritas Archidiecezji
Katowickiej;

- procedury postgpowania pracownikow Caritas Archidiecezji Katowickiej w zwiazku
Z podejmowang interwencja.

Rozdzial IV
Interwencja w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

STANDARD 3: W CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ FUNKCJONUJA
PROCEDURY ZGLASZANIA PODEJRZENIA ORAZ PODEJMOWANIA
INTERWENCJI W SYTUACJI ZAGROZENIA BEZPIECZENSTWU DZIECI

Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci (z uwzglednieniem sytuacji dzieci z
niepetnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) moze przybiera¢ rézne
formy, z wykorzystaniem r6znych sposobow kontaktu i komunikowania.

W Caritas Archidiecezji Katowickiej za prowadzenie procedury odpowiada Dyrektor.

Kazde zgloszenie naruszenia niniejszego dokumentu lub sytuacji stosowania przemocy

wzgledem dziecka mozna zglasza¢ mailowo na adres bezpieczenstwo@caritas.katowice.pl

11


mailto:bezpieczenstwo@caritas.katowice.pl

STANDARDY OCHRONY DZIECI I MLODZIEZY PRZED KRZYWDZENIEM W CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ UL. WITA STWOSZA 20

Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:

1.
2.

Osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekunéw prawnych)
Innego matoletniego.

Procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego (z uwzglednieniem sytuacji dzieci

10.

Z niepelnosprawnos$ciami oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)
przez osoby dorosle.

W przypadku powzigcia przez cztonka personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone
lub otrzymania zgloszenie o takiej okoliczno$ci przez dziecko lub opiekuna dziecka,
cztonek personelu ma obowigzek niezwlocznego wypetnienia notatki (zalacznik nr. 3)
I przekazania jej uzyskanej informacji Dyrektorowi CAK.

Notatka musi mie¢ form¢ pisemng. zostaje przekazana w formie tradycyjnej lub wystana
droga mailowa.

Interwencja prowadzona jest przez Dyrektora lub wyznaczong przez niego osobe.
Wyznaczenie takiej osoby do interwencji musi mie¢ form¢ pisemng, a informacja
0 wyznaczeniu jej wraz z danymi do kontaktu (imie, nazwisko, email, telefon) zostang
podane do wiadomosci personelu, dzieci i opiekundow.

Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji
np. Dyrektora, wowczas interwencja prowadzona jest przez jego Zastepce.

W uzasadnionych, bardziej skomplikowanych przypadkach Dyrektor moze powotac
zespol interwencyjny, ktory wspiera Dyrektora lub wyznaczong przez niego osobe
w prawidtowym udzieleniu pomocy pokrzywdzonemu dziecku oraz w poprawnej
realizacji procedury interwenciji.

W sytuacji powolania zespolu interwencyjnego Dyrektor lub wyznaczony przez niego
pracownik pelni role przewodniczacego zespolu. W sktad zespolu interwencyjnego
W zaleznosci od potrzeb moga wchodzi¢ specjalisSci w szczego6lnosci: pracownik
ds. bezpieczenstwa, psycholog, pedagog i.in.

Dalsze kroki podejmowane podczas interwencji sg zalezne od rozeznania sytuacji moga
polega¢ na: poinformowaniu odpowiednich stuzb tj. Os§rodek Pomocy Spotecznej celem
zatozenia procedury niebieskiej Karty, Osrodek Interwencji Kryzysowe;,
poinformowania Policji celem zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa.
Poinformowanie o tym fakcie rodzicow opiekunéw prawnych dziecka (z wytaczeniem
sytuacji, w ktorej dziecko zgtasza przemoc ze strony rodzica/opiekuna).

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki uszczerbek
na zdrowiu nalezy niezwtocznie poinformowa¢ odpowiednie stuzby (zatacznik nr 2),
dzwonigc pod wskazany numer kontaktowy. Poinformowania stuzb dokonuje cztonek
personelu, ktory pierwszy powzigl informacje¢ o zagrozeniu i nastgpnie wypelnia karte
interwencji.

12
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11. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ karte interwencji. Wzor karty interwencji
stanowi zatgcznik nr 4.

Procedura podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego przez rowieSnikow
(z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepelnosprawnosciami oraz ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi).

1. W przypadku krzywdzenia dziecka przez inne dziecko na terenie Caritas Archidiecezji
Katowickiej, pracownik bedacy §wiadkiem zdarzenia zobowigzany jest:

a) zdecydowanie przerwac¢ negatywne zachowania uczestnikow zajscia,

b) rozdzieli¢ strony konfliktu,

c) jesli istnieje potrzeba — udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedyczne;j

d) poinformowac¢ o zdarzeniu Dyrektora Caritas Archidiecezji Katowickie;j.

2. Interwencja prowadzona jest przez Dyrektora lub wyznaczong przez niego osobg¢ i polega na:
powiadomieniu odpowiednich stuzb (pogotowie, policja), jesli istnieje taka potrzeba oraz na
poinformowaniu o zdarzeniu rodzicow/opiekunéw dziecka.

3. W razie potrzeby Dyrektor umozliwia stronom kontakt z psychologiem. Dotyczy to zar6wno

osoby pokrzywdzonej jak i sprawcy przemocy.

4. Ze zdarzenia sporzadzana jest notatka w formie pisemne;.

Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow

1. Dokumentacj¢ ujawnionych lub zgloszonych incydentéw stanowig notatki stuzbowe, karty
interwencji, protokoty z posiedzenia zespotu interwencyjnego, 1 wszelkie inne gromadzone
dokumenty w zwigzku z wdrazaniem procedur podejmowania interwencji.

2. Dokumentacj¢ ujawnionych lub zgloszonych incydentow przechowuje Dyrektor Caritas
Archidiecezji Katowickiej z zachowaniem obowiazujacych w CAK zasad ochrony danych
wrazliwych.

Rozdzial V
Wdrozenie Standardow i monitoring

STANDARD 4: MONITOROWANIE | OKRESOWE WERYFIKOWANIE
ZGODNOSCI PROWADZONYCH DZIALAN Z PRZYJETYMI STANDARDAMI
OCHRONY DZIECI.

Zasady przegladu i aktualizacji Standardow

1. Dyrektor wyznacza zarzadzeniem osob¢ odpowiedzialng za Standardy ochrony dzieci
w Centrali Caritas Archidiecezji Katowickiej i ich monitoring.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Standardow, za reagowanie na sygnaty ich naruszenia oraz zaproponowanie zmian
w niniejszym dokumencie.
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3. Wséréd pracownikéw CAK, wchodzacych w sklad grupy roboczej d/s opracowania
Standardow, co najmniej raz na 2 lata, przeprowadzana jest ankieta monitorujagca poziom
realizacji Standardow.

4. W w/w ankiecie wyznaczeni pracownicy mogg proponowa¢ zmiany do Standardow oraz
wskazywac naruszenia zasad zwigzanych z ochrong dzieci w placowce.

5. Na podstawie ankiet sporzadzany jest raport z monitoringu, ktoéry nast¢pnie przekazany
zostaje Dyrektorowi.

6. Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i oglasza personelowi i rodzicom
nowe brzmienie dokumentu (zarowno w formie szkolenia dla personelu jak i upublicznienia
zmian w Standardach na stronie www.caritas.katowice.pl).

Rozdzial VI Przepisy koncowe
Zasady i sposéb udostepniania Standardow rodzicom i dzieciom

1. Standardy Ochrony Dzieci wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostgpny dla personelu placowki, w szczegdlnosci poprzez
wywieszenie w miejscu ogloszen dla personelu oraz poprzez przestanie dokumentu droga
elektroniczna.

3. Rodzice zostaja poinformowani o wejsciu w zycie Standardéw Ochrony Dzieci poprzez
upublicznienie Standardow na stronie www.

4. Standardy Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem pozostaja w wersji zupetnej do wgladu na
stronie internetowej Caritas Archidiecezji Katowickiej oraz w sekretariacie. Dodatkowo
Standardy Ochrony Dzieci w wersji skroconej, graficznej, przeznaczonej dla dzieci,
wywieszane s3 w widocznym miejscu w Centrali CAK.
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Zalacznik nr 1 do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Caritas Archidiecezji Katowickiej

PODZIAL. OBOWIAZKOW W ZAKRESIE WDRAZANIA STANDARDOW
OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM W CARITAS ARCHIDIECEZJI
KATOWICKIEJ

Dyrektor / Zastgpca - Zatwierdza i publikuje Standardy.

Dyrektora - Sprawuje nadzér nad realizacjg Standardow Ochrony Dzieci.

- Rozstrzyga w sposob wigzacy watpliwosci dotyczace interpretacji
i zapisow Standardow.

- Wyznacza pracownika ds. bezpieczenstwa dzieci jako osobe
sprawujaca nadzor i monitoring nad realizacjg Standardow Ochrony
Dzieci.

- Wyznacza osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do
wdrozenia Standardow.

- Wyznacza osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen,
uruchomienie odpowiedniej $ciezki interwencji i udzielanie wsparciaj
dziecku krzywdzonemu.

- Sprawdza kandydatow na pracownikoéw i wspotpracownikow wg.
przyjetych standardow.

- Zatwierdza podjg¢cie interwencji prawnej w przypadku podejrzenia
popelnienia przestepstwa.

- Inicjuje postepowanie w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka ze strony pracownika/wspotpracownika Caritas
Archidiecezji Katowickiej.

- Prowadzi monitoring stosowania zapisow Standardow w postaci
ankiety nie rzadziej niz na 2 lata.

- Wprowadza niezbedne zmiany w zakresie Standarddw.

Pracownik ds. - Sktada zawiadomienia o podejrzeniu krzywdzenia dziecka.

bezpieczenstwa dzieci - Przyjmuje zgloszenia o zdarzeniach, Udziela wsparcia.

- Prowadzi rejestr raportow (kat interwencji)

- Przygotowuje personel do wdrozenia Standardow.

Informatyk - Dba o bezpieczenstwo sieci informatycznej oraz sprzetu
elektronicznego placowki.
Dziat kadr - Dostarcza kazdemu nowemu pracownikowi do zapoznania Standardy

ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

- Gromadzi w dokumentacji pracowniczej oprocz innych dokumentow|
wskazanych przepisami prawa, osSwiadczenie o niekaralno$ci oraz
dane z Rejestru Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym.

Wszyscy Pracownicy - Zapoznajg si¢ 1 przestrzegaja zapisow Standardow.

- Dostarczaja zaswiadczenia/sktadaja o$wiadczenie o niekaralnosci -
zgodnie ze Standardami.

- W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka zglaszajg sprawg
0sobom wyznaczonym.

- Podejmujg interwencje¢ nagla.

- Zgtaszaja przypadki naruszenia zapisoOw Standardow.

'Wspolpracownicy - Zapoznajg si¢ 1 przestrzegaja zapisoOw niniejszych Standardow.

- Dostarczaja zaswiadczenia/sktadaja o$wiadczenie o niekaralnosci -
zgodnie ze Standardami.

- W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka zglaszajg sprawg
0sobom wyznaczonym.
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Zatacznik nr 2 do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Caritas Archidiecezji Katowickiej

WAZNE ADRESY — POMOC W KRYZYSIE DLA DZIECI I DOROSLYCH

Zglaszanie naruszen w Caritas Archidiecezji Katowickiej: bezpieczenstwo@caritas.katowice.pl
Numer alarmowy obowiazujacy na terenie calej Unii Europejskiej 112

Zesp6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie miesci sie¢ w Osrodku
Interwencji Kryzysowej przy ul. Wita Stwosza 7 w Katowicach, I pietro.
telefon: 32 606 18 00, 32 606 18 08, 669 777 008, e-mail: oik@mops.katowice.pl

OGOLNOPOLSKIE TELEFONY ZAUFANIA
Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w rodzinie “Niebieska Linia” tel. 800-12-00-02
(Infolinia dla 0sob, ktore sq i czujq si¢ zagrozone - pomoc policji, pogotowia, strazy pozarnej, strazy miejskiej)

Telefon Zaufania Narkotyki —Narkomania 801 199 990 (czynny codziennie, w godz. 16-21)

Telefon Zaufania - Uzaleznienia behawioralne 801 889 880 (czynny codziennie w godz. 17-22)
Anonimowa Policyjna Linia Specjalna 800 12 01 48 - ,,Zatrzymaj przemoc”
(czynny calq dobe; polgczenie bezplatne)

W sprawach terroryzmu 22 619 91 49
Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka 800 12 12 12

(Jest telefonem skierowanym do wszystkich dzieci potrzebujgcych pomocy. Dzwonigc pod ten numer mozesz
porozmawiac ze specjalistq, ktory postara sie Ci pomoc. )

Ogolnopolski Telefon Zaufania 116 111

( Numer 116 111 jest linig anonimowgq, dzwonigc nie musisz podawac swojego imienia, nazwiska, ani adresu
zamieszkania, a numer 116 111 nie jest widoczny w rachunku za telefon, ani na billingu). Polgczenia z telefonow
komorkowych i stacjonarnych sq bezptatne.

Linia jest czynna od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 12:00 do 2:00.

Telefon jest przeznaczony dla dzieci i mlodziezy w wieku od 7 do 18 lat. )

Pogotowie dla ofiar przemocy w rodzinie 800 12 00 02

Komitet Ochrony Praw Dziecka 22 831 24 29

Pogotowie rodzinne 22 613 69 91

Telefon zaufania dla oséb myslacych o ucieczce z domu 116 000

""Stop przemocy"* dla dzieci i mlodziezy oraz dla rodzicow 42 682 28 37

Telefon zaufania Poradni Profilaktyki i Terapii Uzaleznien Monar 22 823 65 31

Telefon zaufania Polskiego Towarzystwa Zapobiegania Narkomanii 32 206 82 17
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Zatacznik nr 3 do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Caritas Archidiecezji Katowickiej

WZOR NOTATKI SEUZBOWEJ DOTYCZACEJ PODEJRZENIA PRZEMOCY
W STOSUNKU DO DZIECKA

Imie i nazwisko dziecka.............................
Data sporzadzenia notatki.........................
1. Opis wygladu dziecka: (np. urazy-jakie?)

podpis osoby sporzadzajacej notatke

17



STANDARDY OCHRONY DZIECI I MLODZIEZY PRZED KRZYWDZENIEM W CARITAS ARCHIDIECEZJI KATOWICKIEJ UL. WITA STWOSZA 20

Zatacznik nr 4 do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem

w Caritas Archidiecezji Katowickiej

KARTA INTERWENCJI

Imig¢ i nazwisko dziecka

Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu
krzywdzenia

Opis dziatan podjetych przez Dyrektora / Data

pracownika

Spotkania z rodzicami/ opiekunami Data

dziecka

Dzialanie

Opis spotkania

zawiadomienie o podejrzeniu popeltnienia przestgpstwa,

Forma podjetej interwencji (zakresli¢
wlasciwe)

Dane dotyczace interwencji (nazwa
organu, do ktorego zgloszono interwencj¢)
i data interwencji

Wyniki interwencji: dzialania organéw
wymiaru sprawiedliwosci, jesli placowka
uzyskata informacje o wynikach/ dziatania
placowki/dziatania rodzicow

Data

podpis osoby sporzadzajacej karte
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Zatagcznik nr 5 do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Caritas Archidiecezji Katowickiej

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

7 TR , N PESEL oo,
/AT PASZPOTTU  eeeeeiieeiieeiiecre e e eveeeae e e o§wiadczam, ze w  panstwie
.................................................................. nie jest prowadzony rejestr karny/ nie wydaje si¢
informacji z rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie  bylam/em = prawomocnie skazana’ly =~ w  panstwie
.............................................. za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz
W ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie
innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich czynéw zabronionych,
oraz ze nie natozono na mnie obowigzku wynikajagcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
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Zatacznik nr 6 do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Caritas Archidiecezji Katowickiej

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

miejsce i data

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkalem/am w nastepujacych panstwach,
innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

Oraz jednoczes$nie przedktadam informacj¢ z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwanag do
celow dzialalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/
informacje z rejestréw karnych.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.
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Zatacznik nr 7 do Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Caritas Archidiecezji Katowickiej

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE STANDARDARDAMI OCHRONY
DZIECI I MLODZIEZY

Ja nizej podpisany/a oswidczam ze:

1. Zapoznalem si¢ z trescig dokumentu pn. ,, STANDARDY OCHRONY DZIECI |
MEODZIEZY PRZED KRZYWDZENIEM W CARITAS ARCHIDIECEZJI
KATOWICKIEJ” i zobowiazuj¢ si¢ do ich przestrzegania.

2. Os$wiadczam, ze jestem $wiadomy, ze sktadajac w.w. os§wiadczenie podlegam
odpowiedzialnosci karnej w trybie 233 kodeksu Karnego, tj. odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywego o§wiadczenia

miejsce i data
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